OberZxiosterreichische

Versicherung AG

RECHTSSCHUTZ BESONDERE BEDINGUNG RS831

ARZTE-RECHTSSCHUTZ FUR PRAKTISCHEN ARZT, FACHARZT, TIERARZT

Versicherungsschutz wird gemdR den Allgemeinen Bedingungen fiir die Rechtsschutz-Versicherung (ARB)
in der jeweils zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses geltenden Fassung infolge dem Umfang geleistet.
1. Wer ist in welcher Eigenschaft versichert?

Versicherungsschutz haben

1.1. der Versicherungsnehmer als Inhaber der Ordination und als Gutachter,

1.2. die Dienstnehmer des Versicherungsnehmers im Zusammenhang mit der Tatigkeit fir die Ordina-
tion,

1.3. der Versicherungsnehmer und - soferne sie nicht oder unselbstdandig erwerbstdtig sind - der
mit dem Versicherunsnehmer in hduslicher Gemeinschaft lebende Ehegatte oder Lebensgefdhrte
und deren minderjdhrige Kinder (auch Enkel-, Adoptiv-, Pflege- und Stiefkinder; Enkelkinder
jedoch nur, wenn sie in h&duslicher Gemeinschaft mit dem Versicherungsnehmer leben) im pri-
vaten Lebensbereich, als Arbeitnehmer und als Arbeitgeber von Hauspersonal.

2. Was ist versichert?

Fiir die Ordination bzw. als Gutachter

2.1. Schadenersatz- und Straf-Rechtsschutz (Art. 19 Pkt. 1.3.).

2.2. Arbeitsgerichts-Rechtsschutz (Art. 20 Pkt. 1.2.).

2.3. Sozialversicherungs-Rechtsschutz (Art. 21 Pkt. 1.2.).

2.4. Beratungs-Rechtsschutz (Art. 22 Pkt. 1.2.).

2.5. Allgemeiner Vertrags-Rechtsschutz (Art. 23 Pkt. 1.2.) inkl. Streitigkeiten aus Leistungs-
vertrdgen und aus Honorariibereinkommen mit dem Sozialversicherungstrager.

2.6. Abweichend von Art. 7 Pkt. 1.8. ARB besteht Versicherungsschutz fiir Disziplinarverfahren
vor der Standesvertretung (Polizzenklausel Nr. 6).

Fir die Dienstnehmer (im Zusammenhang mit der Tatigkeit fiir die Ordination)
2.7. Schadenersatz- und Straf-Rechtsschutz (Art. 19 Pkt. 1.3.).

2.8. Sozialversicherungs-Rechtsschutz (Art. 21 Pkt. 1.2.).

Fir den Arzt und seine Familie (siehe Pkt. 1.3.)

2.9. Schadenersatz- wund Straf-Rechtsschutz fiir den Privat- und Berufsbereich (Art. 19 Pkt. 1.1.
und 1.2.).

2.10. Arbeitsgerichts-Rechtsschutz (gem. Art. 20 Pkt. 1.1. und als Arbeitgeber von Hauspersonal
im Sinne von Pkt. 1.2.); bei offentlich-rechtlichen Arbeitsverhdltnissen besteht Versiche-
rungsschutz fiir die Wahrnehmung rechtlicher Interessen beziiglich dienst-, besoldungs- und
pensionsrechtlicher Anspriiche sowie fiir Disziplinarverfahren (Art. 20 Pkt. 2.2.).

2.11. Sozialversicherungs-Rechtsschutz (gem. Art. 21 Pkt. 1.1. und als Arbeitgeber von Hausperso-
nal im Sinne von Pkt. 1.2.).

2.12. Beratungs-Rechtsschutz (Art. 22 Pkt. 1.1.).

2.13. Allgemeiner Vertrags-Rechtsschutz (Art. 23 Pkt. 1.1.).
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